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A  28 de Febrero de 2018

SEGUIMIENTO PLAN  

INSTITUCIONAL DE  

CAPACITACION PIC 2018

Fuente  de  Información: Áreas Académicas CEA- Consolidación:  Grupo Planeación- CEA



Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensión, Área de Investigación, SIA II.
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Ejecución PIC a Febrero 28 de 2018

El Centro de Estudios Aeronáuticos-CEA

desarrolla una amplia oferta de programas de

formación, capacitación, entrenamiento y

actualización técnica que se distribuyen en 9

áreas de formación, a cargo del Grupo

Académico, 5 áreas de formación para

seguridad de Aviación Civil y Operacional,

administración-apoyo a la Gestión y de

proyección Social que están a cargo del Grupo

de Extensión y Proyección Social y 1 Área a

cargo del Grupo de Investigación Académica.

.

Acorde con la programación de eventos

académicos, el cumplimiento en el Plan Institucional

de Capacitación y Oferta Académica 2018 es el 4,1%

orientado al fortalecimiento de la Gestión y la

Eficiencia institucional y Seguridad de la Aviación

Civil especialmente en Seguridad Operacional



En el desarrollo de los procesos de formación, capacitación, entrenamiento y actualización técnica

del personal encargado de la gestión y operación del Sector Transporte Modo Aéreo a nivel Nacional

el centro de Estudios Aeronáuticos refleja un acumulado de 482 personas capacitado que

representa el 5,4% con respecto a la meta programada de 8,886, personas a capacitar durante el

año entre funcionarios internos de la AEROCIVIL, como personal externo.
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Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensión, Área de Investigación, SIA II.
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*Del total  servidores, 122  es el numero de  funcionarios  individuales 
capacitados.



Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensión, Área de Investigación, SIA II.
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De 130 capacitaciones a servidores, el 67% se 

dieron en 2 tipos de eventos: 

- 44 en Jornada de Inducción al CEA.

- 43 en cursos del área TIC´s.

Funcionarios Aerocivil

352 personas externas a la Aeronáutica Civil  han 

sido capacitados en el CEA a Febrero de 2018. 

De estos, el 38% (135) lo hicieron en temas 

relacionados con Seguridad de la Aviación Civil. 

Específicamente en Seguridad Aeroportuaria y el 

26% (93) en la Jornada de Inducción para los 

contratistas del CEA.
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Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensión, 
Área de Investigación, SIA II, Grupo Nómina UAEAC.
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Capacitaciones AEROCIVIL – CEA

Servidores Públicos
Enero – Febrero 2018

El resultado acumulado a

28 de Marzo de 2018, el

53% del personal

capacitado de la

Aeronáutica Civil

pertenece a

Controladores (35) y

personal de nivel

asistencial (30), seguidos

por un 24% de personal

del nivel Técnico (29).

*Del total de asistentes, 122 es el número de funcionarios individuales capacitados 
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JEFE DE
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TOTAL
SERVIDORES

TOTAL
ASISTENTES*

1 3 14 29 30 35 6 2 2 122 130
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